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STEPHAN SA wurde 1902 gegriindet und ist ein Freiburger Unternehmen, das sich auf die Bereiche Stahlbau, Fas-
saden, Hebezeuge und mechanische Schweissarbeiten spezialisiert hat. Auf unserem tber 120’000 m? groRen
Gelande in Givisiez beschaftigen wir 130 Mitarbeiter.

Um unser Team zu vervollstandigen, suchen wir unseren neuen

Einkdufer (m/w)

lhre Aufgaben:

Verwalten des Beschaffungsprozesses (Kaufanfragen, Bedarfsanalyse, Marktanalyse, Ausschreibungen,
Verhandlungen, Kosten- und Fristenoptimierung, Uberwachung der Lieferantenbeziehungen...)
Verfolgung von Bestellungen: Lieferfristen, Liefermengen und Implementierung von Anderungen
und/oder Erganzungen im ERP-System

Administrative und kaufméannische Aufgaben im Zusammenhang mit dem Einkaufsprozess verwalten

Ein Netzwerk von Lieferanten pflegen und ausbauen, eine proaktive Marktbeobachtung betreiben
Aufrechterhaltung der Leistungsindikatoren der Einkaufsabteilung (Uberwachung und Bewertung von Lie-
feranten, Bedarfsanalyse...)

Aktualisierung der Datenbank (ERP)

Beitrag zur kontinuierlichen Verbesserung der in der Einkaufsabteilung eingefiihrten Prozesse und Instru-
mente

Sicherstellung der Koordination und Kommunikation zwischen den Abteilungen

Vertretung des Einkaufsleiters bei Abwesenheit

lhr Profil:

EFZ im technischen und/oder kaufmannischen Bereich mit guten Kenntnissen der jeweils anderen Bran-
che. Idealerweise erganzt durch einen eidgendssischen Fachausweis als Einkaufsfachmann

Erfahrungen in einer Einkaufsabteilung (Bau- und/oder Industriesektor), Einkauf von Metallen, Fassaden-
material und -produkten, elektrischen Komponenten

Gute Kenntnisse der IT-Tools (Dynamics Navision, MS Office, Excel)

Beherrschung von Franzosisch oder Deutsch und/oder Englisch? Portugiesisch und Italienisch ein Plus
Teamfdhig, kommunikativ, kritisch und scharfsinnig, proaktiv, dynamisch, genau, gute Analyse- und Orga-
nisationsfahigkeit, kontaktfreudig, verhandlungsgeschick

Sinn fiir Verantwortung und Prioritdten

Gute Fihrungsqualitaten

lhre Personlichkeit:

Sie sind in der Lage, positiv, sicher und tberzeugend zu kommunizieren und haben einen ausgepragten
Geschaftssinn

Sie sind eine gut organisierte, vereinende, engagierte, ziel- und kundenorientierte, flexible Person mit
einem gut entwickelten Teamgeist

Wir bieten:

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden, ehrgeizigen Familienunternehmen mit ausgezeichne-
tem Ruf
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Zusammenarbeit mit einem dynamischen Team, das lhnen die Moglichkeit bietet, sich beruflich und
personlich weiterzuentwickeln

Ein Gehalt, das lhren Fahigkeiten und Kompetenzen entspricht
Attraktive Arbeitsbedingungen (flexible Arbeitszeiten und Urlaub)

Antritt: ab sofort oder nach Vereinbarung

Haben wir lhr Interesse geweckt und Sie méchten eine neue Herausforderung annehmen?
Dann schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen gleich per Mail an folgende Adresse: rh@stephan.ch
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