
L’EXPÉRIENCE DU MÉTAL 

Fondée en 1902, STEPHAN SA est une entreprise fribourgeoise spécialisée dans les domaines de la charpente 

métallique, des façades, des engins de levage et de la mécano-soudure. Sur notre site de plus de 120 000 m2 situé 

à Givisiez, nous comptons 135 collaborateurs. 

 

Pour compléter notre équipe, nous recherchons un 

Contremaître en Charpente-métallique (H/F) 

Votre mission :  

• Encadrer une équipe de 10 personnes 

• Planifier et superviser la réalisation des tâches de l’équipe dans le respect des budgets et délais imposés 
pour chaque projet 

• Gérer le débitage, l’assemblage et le soudage 

• Projeter et coordonner l’ensemble des travaux de production en garantissant la qualité et la sécurité 

• Superviser et collaborer activement avec les différentes équipes du département 

 

Votre profil : 

• Vous êtes titulaire d’un CFC de constructeur d’appareils industriels ou constructeur métallique avec une 

expérience confirmée de 3-5 ans   

• Vous avez une expérience confirmée dans la gestion d’équipe dans le domaine de la construction 

métallique 

• Vous avez des compétences managériales, administratives et organisationnelles 

• Vous êtes de langue maternelle française ou allemande avec de bonnes connaissances de l’autre langue 

Votre personnalité : 

• Vous êtes une personne dynamique et organisée, ayant une vraie ouverture pour l’évolution et la 

croissance de l’entreprise 

• Vous avez une communication positive, sûre et collaborative auprès des clients internes et externes 

visant la pérennité de l’entreprise 

• Vous aimez travailler de manière autonome et vous appréciez également les avantages du travail en 

équipe 

Nous offrons :  

• Une sécurité de l’emploi au sein d’une entreprise familiale et ambitieuse en plein développement, avec 

une excellente renommée 

• Une équipe dynamique donnant l’opportunité d’un épanouissement professionnel et développement 

personnel 

• Un salaire en rapport avec vos aptitudes et vos compétences 

• Des conditions de travail attractives 

 

Entrée en fonction : de suite ou à convenir 

 

Nous avons éveillé votre intérêt et vous désirez relever un nouveau défi ? 

Envoyez votre dossier de candidature à l’adresse suivante : rh@stephan.ch  

mailto:rh@stephan.ch

